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Verslag BO 14/03/2023 om 10u00 

Confederatie Bouw, Stationsplein 1, Sint-Niklaas 
Welkom aan: Lieven Hostens, Paul De Brauwer, Fons Leys, Herman Valenberghs, Marleen 
Vandenweghe, Jos Timmermans, Frans Deflem, Rik Bulckaen, Luc Weemaes, Roland Cools, Roel Soors 
 
Verontschuldigd:  
 
Verslag: 

1. Verwelkoming en opening van de vergadering 
De voorzitter heet iedereen welkom. 2 leden van het BO wonen de vergadering digitaal bij. 

 
2. Aanvaarden van verslagen + opvolging 

 

• Aanvaarden verslag dd 14/02/2023 
Het BO keurt het verslag goed 

 
3. Financieel: 

• Toelichting SBB resultatenrekening 2022 door Katrien De Mesel van ons 
boekhoudkantoor SBB. Zij gaf de nodige uitleg bij de resultatenrekening van 2022. In 
het kort werd de balans (boekhoudkundige toestand op 31/12 /2022) overlopen. 
Uitleg werd vooral gegeven bij de overlopende rekeningen. Er werd meer in detail 
gegaan bij de resultatenrekening 
- We kunnen het boekhoudjaar 2022 afsluiten met een positief saldo van € 

143184,83. Ten opzichte van 2021 is dit een daling van €110684,34   

- Kosten : In 2022 hebben we ten opzichte van 2021 een meerkost van € 

216.308,00 

• Personeelskosten : Ondanks de loonindexatie van 2022 (verhoging van 10%) zijn de 
bezoldigingen lichtjes gedaald  

 
4. Wandelclubs 

• verslag vergadering 28/2 met klavertje 3 
Er werden 3 punten besproken: mylaps inschrijvingsmodule, korting op inschrijfgeld 
leden en opwaardering klavertje 4 door de inbreng van de Poppieswalk.  
 
Er werd afgesproken dat Mylaps een demoavond zal organiseren om de 
mogelijkheden van het inschrijfsysteem uit te leggen. Alle geïnteresseerde clubs 
kunnen hier aan deelnemen. Concrete invulling volgt nog. 
 
 
De Poppieswalk zal vanaf 2024 deel uitmaken van het criterium Klavertje 4. We willen 
mee het criterium opwaarderen. Door hierin te participeren kunnen we 
promotioneel en logistiek klavertje 4 ondersteunen.  
 

• Verslag aanwezigheid Lieven op PB Antwerpen op 27/2 
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Hier klonk vooral de kreet om meer fysiek te kunnen vergaderen.  
Rondje Antwerpen, 25 clubs zouden geïnteresseerd zijn om dit mee verder uit te 
werken. Op 24 april is er opnieuw een bijeenkomst. Er kwam de vraag of WSVL dit 
niet kan subsidiëren? Gratis wandelen kunnen we niet in tegemoet komen.  

 

• Clubs met minder dan 40 leden: deze werden afgelopen vrijdag gemaild. Gaat over 25 
clubs. Waarvan 8 clubs met meer dan 30 leden.  

 

• Bonustochten 2024: Er was 1 club die een aanvraag indiende om in 2024 over een 
Bonustocht te kunnen beschikken.  

• Reglement Clubkampioenschap werd toegevoegd op de website WSVL  

 
5. Beleidsplan: 

• Stand van zaken Federatieteams: 
▪ Clubondersteuning:  
▪ Kwaliteit: geen stickers meer drukken voor het overplakken van oude 

borden. De huidige stickers kunnen aangeboden worden zolang de 
voorraad strekt.  

▪ Evenementen:  
Op deze vergadering evalueerde men de nieuwjaarsvieringen. Het BO 
had de evaluatie al gemaakt en besliste inmiddels dat 
nieuwjaarsvieringen niet meer doorgaan in de toekomst 
 
Wanneer worden de clubkampioenen gehuldigd?  Via online 
communicatie, website, …. Als prijs krijgen ze een vast bedrag te 
gebruiken voor busvervoer naar Vlaanderen Wandelt. Dit moet nog 
bepaald worden aan de hand van de financiële evaluatie busvervoer 
2023. Dus in mei agenderen op het BO. 
 

▪ Kalender:  annulatie van de tocht van Waasmunster.  
 

• Stand van zaken Arko:  
Er ging een eerste positieve redactievergadering door samen met KWbN en Arko. 
Zowel een evaluatie van de eerste editie, die eerstdaags in de bus zal vallen, als de 
inhoud van de volgende editie werd besproken.   
Contractueel: enkel de verwerkersovereenkomst is nog niet definitief. 
 

• Werkgroep Sociale Media: deze kwam digitaal samen, de aanpassingen aan de app 
werden overlopen. Daarnaast werd er inhoud gegeven aan een nieuw online 
wandelboekje.  
 

• Verslag vergadering op 23/2 met Techonomy. Hier werd de technische kant en de 
verwerkingsmodule getoond.  

 

• Personeelszaken: 

• Het BO wordt op de hoogte gesteld van het ontslag van een 
medewerkster. 
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• Er werd een personeelsdirecteur aangesteld binnen het bestaande 
personeelsbestand. 

• Er wordt een nieuwe vacature opengesteld. We gaan op zoek naar een 
marketing communicatiemedewerk(st)er 

 
6. Ingebrachte punten 

• Ontslag werkende leden 
We ontvingen het officiële ontslag van Luc Van de Cauter (secr PB - Oost-Vl), Eddy 
Voets (secr. Vla-Bra) en Emiel Peeters (Vla-Bra) 
Het BO aanvaardt de ontslagen. Deze worden meegenomen naar de AV.  
 

• Goedkeuring AR (min 10 leden wandelgroepen):  
Er werd een citaat in het AR aangepast. Wandelgroepen kunnen aansluiten met 10 
personen. 
Het BO keurt het Aansluitingsreglement goed.  

• Goedkeuring IR (profielen) 
Het profiel van IT werd toegevoegd aan het procedure boek. 
Op de AV werden 5 profielen goedgekeurd. Maar er werd 1 vergeten (IT) op te 
nemen. Wat bij deze nu rechtgetrokken is. Het procedureboek maakt integraal deel 
uit van het IR.  
Het BO keurt het Intern Reglement goed.  

• Goedkeuring jaarverslag 2022 
Het BO keurt het jaarverslag goed. Het jaarverslag wordt meegezonden met de 
uitnodiging van de AV.  

• Planning verkiezingen najaar 2023 (oa profielen nazien, introductieprocedure, timing 
indienen kandidaturen,….) 
In het najaar gaan de verkiezingen door. Deze zullen onder een nieuwe vorm 
doorgaan. Er werd een adviserend comité opgericht. Samenstelling: de 5 voorzitters 
van het PB, secretaris, voorzitter en directeur van WSVL. Zij zullen bekijken aan welke 
profielen het BO het meeste nood heeft. Er zijn twee vacatures voor “experten” 
vacant.  
De vacatures zullen na de AV uitgeschreven worden. Men kan zich kandidaat stellen 
tot 15/09. 
 

• Uitnodiging/agenda AV 
Er werd al een kiesbureau samengesteld maar Jos Timmermans geeft aan niet 
aanwezig te kunnen zijn op de AV. Roland Cools zal zijn functie in het kiesbureau 
overnemen.  
Na deze aanpassing werd de uitnodiging AV werd goedgekeurd.  

 

• Ledenaantal WSVL op 14/3/2023 
61747 leden 
 

• De verdeling van de Wib zal op dinsdag 07/11 doorgaan. 


